PROCESO DE SELECCION DE LA BOLSA DE TRABAJO DE MONITOR-A DE
JARDINERIA PARA ECOVERD

FUNDACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE MENORCA

En fecha 27 de octubre de 2025 se ha realizado la entrevista personal, prueba escrita 'y
valoracion de los méritos de las personas candidatas.

Para su calificacion, tal como describen las bases, se han valorado los méritos
(experiencia profesional 20 puntos y la formacion académica 10 puntos), prueba escrita
(30 puntos) y la entrevista personal (40 puntos) siguiendo los parametros que recogen
las bases.

Los resultados de la valoracién para las personas candidatas son los siguientes:

PRUEBA VALORACION
DNI/NIE ENTREVISTA ESCRITA MERITOS
****x7400D 30 23 7,1 1

Asi, el RESULTADO FINAL de la presente convocatoria es el siguiente:

N° DNI/NIE PUNTUACION
1 ****7400D 60,11

Asi como establecen las Bases Generales de los Procesos de Seleccion, en el punto
12.2, y dado la existencia de una bolsa de personal monitor de jardineria, aun en vigor,
las personas candidatas de la Bolsa anterior que hayan manifestado su voluntad de
continuar, se incorporaran en la presente por medio de una actualizacién de méritos
personales.

En fecha 27 de octubre de 2025 se ha procedido a la valoracién de los méritos
adicionales, asi como sigue:

PRUEBA VALORACION
DNI/NIE ENTREVISTA ESCRITA MERITOS
**kxQOAR | 25 21 0,15

Asi. el RESULTADO FINAL de la presente bolsa es el siguiente:

N° DNI/NIE PUNTUACION
****7400D 60,11
2 ****8646J 46,15
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A partir del dia siguiente de la publicacién de esta acta de resultados se abrird un plazo
de 3 dias naturales para alegaciones y/o reclamaciones.

Mahon, 27 de octubre de 2025
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