FUNDACIO

OFERTA DE FORMADOR/A DE COMERC
1. DESCRIPCIO GENERAL DEL LLOC DE TREBALL

Categoria professional: Formador/a de taller

Tipologia de servei: Educatiu (Programa PQIE-Auxiliar d’activitats de Comerg)
Ubicacio: Es Mercadal

Horari: 17,5 hores setmanals

Data d’incorporacio prevista: immediata

Tipus de contracte: Temporal per substitucié de persona treballadora (excedéncia)

Sou mensual: 946,28 € bruts amb pagues extres incloses

2. DESCRIPCIO CONCRETA DEL LLOC DE FEINA
Impartir els moduls especifics del programa PQIE d’Auxiliar d’activitats de Comerg.

Programa regulat Ordre del conseller d’Educacid, Universitat i Recerca de 12 de marg
de 2020 per la qual es regulen els programes de qualificacié inicial a les llles Balears
(BOIB NUum. 45, de 28 de mar¢ de 2020).

Perfil de les persones usuaries:

e Alumnes de 16 a 22 anys amb Certificat de Discapacitat Intel-lectual sense titol
ESO.

Merits valorables:
a) Coneixements especifics:

o Coneixements teoric-practics dels moduls d’auxiliar de comerg nivell 1.

e Coneixements basics del funcionament i organitzaci6 de la Formaci6
professional en el marc de 'Educacioé Formal.

o Coneixements basics del moén i entorn de persones usuaries amb discapacitat,
especialment en alld que fa referéncia als recursos i itineraris formatius de
I'educacio formal.


http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2020/45/1056885
http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2020/45/1056885
http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2020/45/1056885

b) Experié'ncia laboral:

o Docéncia de moduls formatius d’auxiliar de comerg i/o altres nivells de FP en
el marc de I'educacié formal, SOIB o altres tipus de cursos.

o Feines fetes relacionades directa o indirectament amb el moén de les persones
amb Discapacitat.

Capacitats especifiques per alarealitzacio de la feina:

e Treball en equip

e Iniciativa

e Organitzaci6 i planificacio
« Habilitats de comunicacio
¢ Resisténcia a I'estrés

e Control de les emocions
o Flexibilitat

o Adaptabilitat

3. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Estar en possessié d'alguna de les titulacions o acreditacions requerides a l'article 168
del RD 659/2023 consolidat que tinguin incorporades en els seus plans d’estudi
continguts vinculats amb els «resultats d’aprenentatge» del grau a impartir.

1. Titol de grau universitari, llicenciatura, diplomatura, enginyeria, enginyeria técnica,
arquitectura, arquitectura técnica, o titulacié equivalent.

2.-Titol de Técnic Superior o Técnic o certificat professional de nivell 2 o nivell tres de
la mateixa especialitat formativa del GRAU B a impartir + Certificat Professional
d’habilitacié per a la docéncia en graus A, B i C del Sistema Professional

3.- Professors/es Formacié Professional en el sistema educatiu de la mateixa
especialitat formativa.

4.- Tenir experiéncia professional de 4 anys ajustada als estandards de competéncia
(abans unitats de competéncia) associats als moduls professionals o blocs formatius
a impartir, que actuaran en qualitat de personal expert + Certificat Professional
d’habilitacié per a la docéncia en graus A, B i C del Sistema Professional

Competéncia docent. Opcions:

Per acreditar la competéncia docent s'exigeix tenir el Certificat Professional
d’habilitacié per a la docéncia en graus A, B i C del Sistema de Formacié Professional
o antic certificat de professionalitat «Docéncia de la formacié Professional per a
'ocupacio» (Disposicio transitoria tercera). Veure exempcions a I'article 168.5 del RD
659/2023.



Estan exempts de presentar el certificat les persones que tinguin:

1- Titulacioé universitaria oficial de: llicenciat en Pedagogia, Psicopedagogia o de
Mestre en qualsevol de les seves especialitats; un titol universitari de graduat en
I'ambit de la Psicologia o de la Pedagogia, un titol universitari oficial de postgrau en
els ambits esmentats.

2- Titulacié universitaria oficial distinta de les indicades en l'apartat anterior i que, a
més, es trobi en possessid de: certificat d'aptitud pedagogica (CAP); o els titols
professionals d'especialitzacié didactica i el certificat de qualificacié pedagogica.

3- Master universitari habilitant per a l'exercici de les professions regulades de
professor/a d'educacié secundaria obligatoria i batxillerat, formacié professional i
escoles oficials d'ldiomes.

3- Experiencia docent: almenys 600 hores en els darrers 10 anys en formacio
professional per a 'ocupacié o del sistema educatiu.

Catala: C1
Coneixements d’informatica: Si
Permis de conduir: Si

Capacitacié per a I’ensenyament en llengua catalana

4. MERITS VALORABLES

A) Experiéncia professional
B) Formacio

5. PROCES SELECTIU

- Prova Escrita (o oral) de 2 casos practics relacionats amb el lloc de feina
- Concurs de merits
- Entrevista personal

a) Sol-licitud, termini i forma de presentacio

- Per participar en el procediment de seleccié s’haura de presentar el model de
sol-licitud que es troba disponible a la pagina web (apartat ofertes de treball),
juntament amb aquestes bases.

La sol‘licitud haura d’estar degudament signada i acompanyada de la seglent
documentacio:



- Fotocopia del DNI o document acreditatiu corresponent.

- Titulacié académica requerida i/o acreditacioé de I'experiéncia laboral.
- Certificat de llengua catalana requerit.

- Fotocopia del permis de conducci6 B.

- Capacitacio per a 'ensenyament de llengua catalana.

- Curriculum Vitae amb el contingut minim segient:

= Dades personals.

= Experiéncia laboral exigida a la convocatoria. Cal especificar el nom dels
centres de treball, les categories professionals exercides i el temps de
prestacio de serveis.
= Aquesta informacié s’haura d’acreditar degudament mitjangant contracte
de feina o certificat d’'empresa, aixi com de I'informe de vida laboral.

» Formacio professional relacionada amb la categoria laboral. Cal especificar les
hores o els crédits. | pels cursos d’especialitzacié universitaria, formacié de
postgrau, formacié de master i formacions de graduat universitari, s’indicara
també el programa académic.
= Aquesta informacié s’haura d’acreditar degudament mitjancant els

diplomes, titols, certificats i altres documents acreditatius.

- ElI CV es presentara al departament de recursos humans, de manera presencial al
CP Carlos Mir, SIN 0 mitjancant correu electronic
selecciopersonal@fundaciodiscap.org

- Termini_de presentacié del CV: 5 dies habils a comptar des del dia segiient a la
difusié de I'oferta.

(Per a més informacié consultar les bases generals que regeixen els processos de
selecci6 de la Fundacié per a Persones amb Discapacitat llla de Menorca).


mailto:selecciopersonal@fundaciodiscap.org

Protecci6é de Dades Personals

En compliment de lo disposat al REGLAMENT (UE) 2016/679 del Parlament Europeu
i del Consell de 27 d'abril de 2016 relatiu a la proteccié de les persones fisiques, en el
gue respecte al tractament de dades personals i la lliure circulacié d'aquestes dades i
per el que es deroga la directiva 95/46/CE (RGPD) i la llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia del drets digitals, els informem
que les seves dades seran tractades per la FUNDACIO PER A PERSONES AMB
DISCAPACITAT ILLA DE MENORCA amb la finalitat de dur a terme els processos de
seleccié de personal atenent als principis de merit i capacitat, aixi com també els
criteris de idoneitat, competencia professional i experiencia, mitjan¢ant procediments
gue garanteixin la publicitat i concurrencia, tal como es desprén dels estatuts
fundacionals. Les dades seran conservades durant un termini de 3 anys des de la
seva participacié en el procés selectiu. Les dades no seran cedides a tercers, llevat
d'obligacio legal de comunicacié.
Pot exercitar els seus drets de rectificacid, accés, supressio, oposicio, limitacio i
portabilitat en els termes legals mitjangant un correu electronic adrecat a:
ragpd@fundaciodiscap.org o per escrit a la seguent direccié; Avd Palma de Mallorca,
1 Ciutadella de Menorca, (llles Balears). S’haura d’identificar a la propia comunicacié
de sol-licitud, per correu electronic o direccio fisica, aixi com indicar la seguent
informacio:

- Dret que sol-licitar exercitar.

- Nom i cognom del sol-licitant.

- Fotocopia del DNI o document equivalent del sol-licitant.

Per mes informacié pot accedir a la nostra politica de privacitat de la nostra pagina
web: www.fundaciodiscap.org
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