Identificacion del expediente

Proceso de seleccion para la creacion de una bolsa de personal de limpieza
Listado provisional de admitidos y excluidos de personal de limpieza FPDM

Hechos

1. Enfecha de 18 de mayo de 2017 se aprobaron las Bases Generales que regulan los
procesos selectivos que habian de regir la convocatoria para la seleccion mediante
concurso de plazas de turno libre de la Fundacié de persones amb discapacitat per l'illa
de Menorca.

2. Estas bases y la oferta del proceso de seleccion se publicaron integramente en la
pagina web de la fundacién (ofertas laborales) en el anuncio de la convocatoria en fecha
de 7 de febrero de 2023, siendo el dltimo dia para presentar solicitudes y la
documentacion requerida en las bases el dia 14 de febrero de 2023.

Fundamentos de derecho

1 .En virtud de las bases, determina que, una vez finalizado el plazo de presentacion de
instancias, el departamento de Recursos Humanos con la supervision de la Direccién
administrativa de la Fundacion ha de aprobar la relacién de aspirantes admitidos y
excluidos.

2. En referencia a las bases que rigen este proceso de seleccion.

Resolucién
Por tanto, resuelvo:

1. Aprobar PROVISIONALMENTE la siguiente lista de admitidos y excluidos para
participar en el presente proceso de seleccion, y en su caso, los motivos de exclusion.

Identificacion aspirante

ADMITIDOS:

***%1507J
***%2408B
****0803J
****6884A



EXCLUIDOS: JUSTIFICACION:

***8120W
*¥x6229C
*FFFAQ84F
**xQ222C
*xx2354E
***2638F
****8158F
****0653G
*xx7353F
*FF*AB53L
****+7806R
****9055M
*xx2610A
****0632A
FIH*2667J
**x5362X
**x1271N
5320V
**E7591C
***6550Z
****5628N
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JUSTIFICACION 1: Persona que no dispone de la titulacion académica que requiere
la convocatoria.

JUSTIFICACION 2: Persona que no acredita la titulacion requerida.
JUSTIFICACION 3: Persona que no acredita el nivel de catalan Al.

Se establece un plazo de 3 dias laborables a partir del dia siguiente de la publicacién
de esta RESOLUCION para acreditar la documentacion mencionada y/o presentar
posibles enmiendas y reclamaciones.

La Direccidon Administrativa

Mahon, 15 de febrero de 2023



