
 
 

 

ENTREVISTA DE SELECCIÓN PARA EL CENTRO ESPECIAL DE OCUPACIÓN 

ECOVERD 

FUNDACIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE MENORCA 

 

En fecha 31 de enero de 2024, se ha procedido a realizar la entrevista a las personas 

candidatas de las bolsas activas del CEO para la oferta de trabajo de operario/a, para 

Ecoverd. 

Tal como describen las Bases Generales que regulan el funcionamiento de las bolsas 

de trabajo de los CEO (Centro Especial de Ocupación) de la Fundació per a persones 

amb discapacitat de l’illa de Menorca, la entrevista se valora con un máximo de 70 

puntos. Se formará una lista con las personas aspirantes seleccionadas que hayan 

superado la Entrevista Personal. 

 

Así, los resultados de la valoración de la ENTREVISTA para las personas candidatas a 

OPERARIO/A son los siguientes: 

 

Identificación persona aspirante     

 

****6694C 

APTO/A   

 

****8015G 

APTO/A   

 

****2902H 

APTO/A   

 

****0988J 

NO APTO/A  

 

****7633B 

APTO/A  

 



 
 
****5304X 

APTO/A  

 

****7611J 

NO APTO/A  

 

****3259H 

APTO/A  

 

****4072C 

APTO/A  

 

 

 

Mahón, 8 de enero de 2024 


