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Identificacion del expediente

Proceso de seleccién para la creacion de una bolsa de personal administrativo
Listado definitivo de personas admitidas y excluidas de personal administrativo FPDM

Hechos

1. Enfecha de 18 de mayo de 2017 se aprobaron las Bases Generales que regulan los
procesos selectivos que habian de regir la convocatoria para la seleccion mediante
concurso de plazas de turno libre de la Fundaci6 de persones amb discapacitat per l'illa
de Menorca.

2. Estas bases y la oferta del proceso de seleccion se publicaron integramente en la
pagina web de la fundacion (ofertas laborales) en el anuncio de la convocatoria en fecha
de 21 de diciembre de 2023, siendo el dltimo dia para presentar solicitudes y la
documentacion requerida en las bases el dia 29 de diciembre de 2023.

3. El dia 5 de enero de 2024 se publico el listado provisional de personas admitidas y

excluidas en la pagina web de la Fundacién, concediendo un plazo de 3 dias habiles
para subsanar y enviar la documentacion complementaria.

Fundamentos de derecho

1. En virtud de las bases, determina que, una vez finalizado el plazo de presentacién de
instancias, el departamento de Recursos Humanos con la supervision de la Direccion
administrativa de la Fundacién ha de aprobar la relacibn de personas aspirantes
admitidas y excluidas.

2. En referencia a las bases que rigen este proceso de seleccion.

Resolucion
Por tanto, resuelvo:
1. Aprobar DEFINITIVAMENTE la siguiente lista de personas admitidas y excluidas para

participar en el presente proceso de seleccidn, y en su caso, los motivos de exclusion.

Identificacion persona aspirante

ADMITIDAS:

***+5379B
*rHHEEQDV
***%x9611Q
*rxx 4685
**xx]1 7717
44T 4P
4527 4H



FUNDACIO

***x5296C
***3197G
****5085L
IHTT66B

EXCLUIDAS:

FFFA609T
***x1209D
ITTIAN
*I*A835L
****9804C
****x2638N
*r*6786C
T7519N
****5686C
****8663B
****0254G
****5775Q
****x2895B
****5874R
****8990Q
FHR1144P
****6505B
W*Hx2222G
****+5946P
****5579S

La Direccion Administrativa

Mahon, 11 de enero de 2024



