“ tunpacé

Identificacié de I'expedient

Procés de seleccié per la creacio d’'una borsa de treball de psicoleg/a general sanitari/a
pel Servei de Desenvolupament i Atencié Primerenca (SEDIAP)

Llistat provisional de persones admeses i excloses de psicoleg/a general sanitari/a
FPDM

Fets

1. En data de 18 de Maig del 2017 es van aprovar les Bases Generals que regulen els
processos selectius que havien de regir la convocatoria per a la seleccié mitjancant
concurs de places de torn lliure de la Fundacié de persones amb discapacitat per l'illa
de Menorca.

2. Aquestes bases i I'oferta del procés de seleccié foren publicades integrament a la
pagina web de la fundacié (ofertes laborals) en 'anunci de la convocatoria de data 13
de desembre de 2023, essent l'Ultim dia per a presentar la sol-licitud i la resta de
documentacié requerida a les bases el dia 20 de desembre de 2023.

Fonaments de dret

1.En virtut de les bases, determina que, una vegada finalitzat el termini de presentacié
d’instancies, el departament de Recursos Humans amb la supervisié de la Direccid
administrativa de la Fundacié ha d’aprovar la relacié de persones aspirants admeses i
excloses.

2. En referencia a les bases que regeixen aquest procés de seleccio.

Resolucio
Per tant, resolc:
1. Aprovar PROVISIONALMENT la seguent llista de persones admeses i excloses per

participar al present procés de seleccio, i si s’escau, els motius d’exclusid.

Identificacid persona aspirant

ADMESES:

*Hr*66260Q
PRREE74T
*++*8458P

EXCLOSES: JUSTIFICACIO:

****5328Z 1,4
****4989T 1,4
****5185W 1



JUSTIFICACIO 1: Persona que no disposa de la titulacié académica
JUSTIFICACIO 2: Persona que no acredita la titulacié de grau universitari
JUSTIFICACIO 3: Persona que no acredita la titulacié de master exigida
JUSTIFICACIO 4: Persona que no acredita el nivell de catala B2.

S’estableix un termini de 3 dies habils a partir del dia segiient de la publicacié d’aquesta
RESOLUCIO per acreditar la documentacié esmentada i/o presentar possibles esmenes
i reclamacions.

La Direccié Administrativa

Mao, 21 de desembre de 2023



