
 
 

ENTREVISTA DE SELECCIÓ PEL CENTRE ESPECIAL D’OCUPACIÓ SOCIAL 

CÀTERING 

FUNDACIÓ PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT DE MENORCA 

 

En data 8 de juny de 2023, s’ha procedit a fer l’entrevista a les persones candidates de 

les borses actives del CEO per l’oferta d’operari/a, rentaplats i repartidor/a pel Social 

Càtering.  

Tal com descriuen les Bases Generals que regulen el funcionament de les borses de 

treball dels CEO (Centre Especial d’Ocupació) de la Fundació per a persones amb 

discapacitat de l’illa de Menorca, la valoració de l’entrevista (70 punts) consisteix 

únicament en APTE o NO APTE  y es formarà un llistat amb les persones aspirants 

seleccionades que hagin superat l’Entrevista Personal. 

 

Així, els resultats per la valoració de l’ENTREVISTA de les persones candidates a 

OPERARI/A són els següents: 

 

Identificació aspirant     

 

****1664E 

APTE/A   

 

****5115M 

NO APTE/A   

 

****4253V 

NO APTE/A   

 

****2201W 

APTE/A   

 

****6329H 

NO APTE/A   

 

****4010G 



 
 
APTE/A    

 

****3948B 

NO APTE/A   

 

Els resultats per la valoració de l’ENTREVISTA de les persones candidates a 

REPARTIDOR/A són els següents: 

 

Identificació aspirant  

 

****1664E 

APTE/A   

 

****3840J 

APTE/A   

 

****4253V 

APTE/A   

 

****7183M 

NO APTE/A 

 

****4010G 

NO APTE/A   

  

Els resultats per la valoració de l’ENTREVISTA de les persones candidates a 

RENTAPLATS són els següents: 

  

Identificació aspirant  

****1664E 

APTE/A  

 



 
 
****5115M 

NO APTE/A   

 

****6329H 

NO APTE/A   

 

 

 

Maó, 12 de juny de 2023 


