FUNDACIO

Identificacié de I'expedient

Procés de seleccio de la oferta de treball per contracte de relleu de personal monitor de
jardineria per a Ecoverd

Llistat provisional de persones admeses i excloses de la oferta de treball per contracte
de relleu de personal monitor de jardineria per a Ecoverd de FPDM

Fets

1. En data de 18 de maig de 2017 es van aprovar les Bases Generals que regulen els
processos selectius que havien de regir la convocatoria per a la seleccié mitjangant
concurs de places de torn lliure de la Fundacié de persones amb discapacitat per l'illa
de Menorca.

2. Aquestes bases i l'oferta del procés de seleccié es van publicar integrament a la
pagina web de la fundacié (actualitat i ofertes de treball) en I'anunci de la convocatoria
en data de 14 de setembre de 2026, sent I'Ultim dia per presentar sol-licituds i la
documentacié requerida a les bases el dia 21 de setembre de 2026.

Fonaments de dret

1. En virtut de les bases, determina que, un cop finalitzat el termini de presentacié de
sol-licituds, el departament de Recursos Humans amb la supervisié de la Direcci6 de la

Fundacio6 ha d' aprovar la relacié de persones aspirants admeses i excloses.

2. En referéncia a les bases que regeixen aquest procés de seleccio.

Resolucié

1. Aprovar PROVISIONALMENT Ila seguent llista de persones admeses i excloses per

participar en el present procés de seleccio, i si s'escau, els motius d'exclusio.

Identificacié persona aspirant

ADMESES:

***+74186C

EXCLOSES: JUSTIFICACIO:
****3540N 1,3, 4
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JUSTIFICACIO 1: Persona que no disposa de la titulacié académica o experiéncia
professional requerida.

JUSTIFICACIO 2: Persona que no acredita la titulaci6 académica o experiéncia
professional requerida.

JUSTIFICACIO 3: Persona que no acredita el permis de conduccioé B.

JUSTIFICACIO 4: Persona que no presenta el justificant d’estar en situacié d’atur
(DARDE).

S'estableix un termini de 3 dies habils a partir de I'endema de la publicacié d'aquesta
RESOLUCIO per acreditar la documentacio esmentada i/o presentar possibles esmenes
i reclamacions.

La Direccid Técnica

Mao, 28 de setembre de 2026
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