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1. DADES GENERALS DE LA FUNDACIO

NOM COMPLET

CIF

FUNDACIO PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT ILLA DE MENORCA G-57505885

DADES DE CONTACTE

Adreca: Avinguda Palma de Mallorca, 3

Poblacio: Ciutadella de Menorca CP: | 07760
Telefon: 971 481 046 /971 481 447 Fax: | 971484279
E-mail: direccio@fundaciodiscap.org

Web: https://www.fundaciodiscap.org

Facebook: | https://www.facebook.com/fpdm.menorca?ref=tn tnmn
AMBIT D’ACTUACIO Illa de Menorca

DADES DE CONTACTE

Data legal de constitucio:

24 de maig de 2007

Forma juridica:

Fundacié sense anim de lucre

Numero de registre Unic de Fundacions:

100000000246, 31 d’octubre de 2007

Numero de registre insular de serveis
socials, del Consell Insular de Menorca:

723




1.1. IDENTIFICACIO

L’any 2007, el Consell Insular de Menorca, va impulsar la iniciativa de reunir totes les
entitats que feien feina per a les persones amb discapacitat que van manifestar la seva
voluntat de transferir els seus serveis, els centres i el personal que gestionaven, a una
Fundacid que permetés donar continuitat a la seva tasca amb una garantia d’estabilitat
economica. Formar part de la Fundacio els hi permetria mantenir la seva personalitat
com a associacio, fent tasques de sensibilitzacio, informacié i assessorament, mentre
gue la Fundacio es faria carrec de la gestio integral dels serveis. Tant el Consell Insular
com tots els Ajuntaments de l'illa, van aportar els seus esforcos per materialitzar i fer
realitat la proposta de les entitats. En aquest context, les associacions privades
AEMIM, S’Olivera, AFEM, Down Menorca, ABIB, ASSORME, Coordinadora per a
Persones amb Discapacitat de Menorca, Club Vidalba i Frater, transferieren els seus
serveis a la Fundacid creada, de la qual, la major part d’entitats fundadores (totes
menys ABIB i Frater) en sén part. Posteriorment es van anar adherint la resta d’entitats
gue formen part de I'actual Patronat de la Fundacié per a Persones amb Discapacitat
Illa de Menorca (FPDM) i que son: Fundacid Convivencia, Lliga Reumatologica,
Parkinson, ASINPROS, Fundacié Tutelar i I’Associacié de Familiars de Persones amb
Transtorn de I'Espectre Autista.

El naixement de la Fundacié suposa aixi una prolongacié logica d’'un mapa de serveis
socials fragmentat i una aposta ferma i compromesa per un futura amb més i millors
serveis per a les persones amb discapacitat de Menorca.

MISSIO DE LA FUNDACIO

Millorar la qualitat de vida i promoure la normalitzacid, la participacio, la qualitat de
vida i promoure la normalitzacid, la participacio, la visibilitat i la integracié social,
politica, economica, laboral, cultural, esportiva, educativa i salut de les persones amb
discapacitat.
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VISIO DE LA FUNDACIO

Volem ser I'entitat de referéncia i el mitja d’interlocucid legitim per al desenvolupament
de politigues que afavoreixin la igualtat d’oportunitats entre les persones i la
transformacié social que ho possibiliti. Es voluntat de
desenvolupament de totes les potencialitats de les persones amb discapacitat, les
entitats, professionals i societat en general i de potenciar la corresponsabilitat per

I'acompliment de la nostra missio.

VALORS DE LA FUNDACIO

Els principis generics que configuren i delimiten la nostra activitat sén:

El respecte a la dignitat de les persones.
La reivindicacié dels drets de les persones amb discapacitat i/o amb diversitat

funcional.

L’etica professional, la confiancga i el suport mutu.
L’atencié comunitaria i de proximitat.

L’atencio integral i la coordinacié dels equips de treball.
La transparencia i I’eficiencia en la gestid dels recursos disponibles.
La qualitat i la millora en la prestacié dels serveis.
El desenvolupament sostenible de les nostres activitats assistencials i mercantils.
La innovacio, la qualitat i la millora continua.

POLITICA DE QUALITAT DE LA FUNDACIO

AENOR

Certificado del
Sisterna de Gestion de la Calidad
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PERSONES BENEFICIARIES DE LA FUNDACIO

PERSONES BENEFICIARIES DIRECTES

1. Les persones amb discapacitat i/o amb situaci6 de dependéncia: persones amb
dificultats per atendre per elles mateixes, en la seva totalitat o en part, les necessitats
de la vida diaria (individual i social) com a conseqtiéncia d’algun tipus de deficiéncia,
congeénita o no, de les seves facultats fisiques i/o mentals.

2. Les families o els membres de la unitat familiar de les persones amb discapacitat.

PERSONES | ENTITATS BENEFICIARIES DIRECTES

1. Els professionals que treballen en I'ambit de les discapacitats.

2. Les entitats publiques o privades que reben I'assessorament de la Fundacié o per a
les quals es presta algun servei.

3. Elvoluntariat.

&
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1.2. ENTITATS QUE COMPOSEN FPDM
ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

Consell Insular de Menorca
Ajuntament d’Alaior
Ajuntament de Ciutadella
Ajuntament d’Es Castell
Ajuntament d’Es Mercadal
Ajuntament d’Es Migjorn Gran
Ajuntament de Ferreries
Ajuntament Mao

Ajuntament Sant Lluis

ASSOCIACIONS SENSE ANIM DE LUCRE

e AFEM. Associacio de familiars de malalts mentals de Menorca
Presidenta: Lina SalordRipoll
Col-lectiu que representa: Persones amb malaltia mental i les seves families.

e ASSORME. Associacid de persones sordes de Menorca
President: Andrés Cardona Bosc
Col-lectiu que representa: Persones sordes i les seves families.

e CPDM. Coordinadora de persones amb discapacitat de Menorca
President: Joan Riudavets Coll
Col-lectiu que representa: Persones amb discapacitat i les seves families.

e AEMIM. Associacié d’Esclerosi Multiple llla de Menorca
President: Isabel Garriga Pons
Col-lectiu que representa: Persones amb esclerosi multiple, altres malalties,
neurodegeneratives i a les seves families.

e Lliga Reumatologica de Menorca
President: Nuria Adrian Serra
Col-lectiu que representa: Persones amb malalties reumatiques i families.

e AIPSD. Associacio per a la integracio de les persones amb Sindrome de Down
President: Francisco Javier Blay Oliver
Col-lectiu que representa: Persones amb Sindrome de Down i families.

e Club VIDALBA
President: José Giménez Fuguet
Col:-lectiu que representa: Persones amb discapacitat intel-lectual i persones
amb discapacitat fisica i les seves families.



Fundacié Convivéncia
Presidenta: Yolanda Sintes Gonzalez
Col-lectiu que representa: Persones amb discapacitat intel-lectual.

S’OLIVERA. Associacio d’usuaris pro-salut mental de Menorca
President:AmaruGastonMaravalDrinkovic
Col-lectiu que representa: Persones amb malaltia mental.

APARKINSONME. Associacio de Malalts de Parkinson de Menorca
President: Bruno Calafat Calafat
Col-lectiu que representa: Persones amb Parkinson i les seves families.

ASINPROS
President:Orestes Carreras Petrus
Col-lectiu que representa: Persones amb discapacitat intel-lectual i families

TEA-Trastorn de I’espectre autista
Presidenta: Monica Llera Rico
Col-lectiu que representa: Persones amb trastorn de I'espectre autista i families.

Fundacié Tutelar de Menorca

President: Orestes Carreras Petrus

Col-lectiu que representa: Persones amb discapacitat intel-lectual de Menorca
que es trobin en situacié de desemparament.
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1.3. ORGANITZACIO DE FPDM

Els organs de govern i de gestid s’estructuren a partir del seglient organigrama:

PATRONAT
COMPOSICIO PARITARIA ADMINISTRACIONS | ENTITATS

JUNTA EXECUTIVA

COMPOSICIO PARITARIA ADMINISTRACIONS | ENTITATS

DIRECCIO TECNICA DIRECCIO ADMINISTRATIVA
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MEMBRES DEL PATRONAT

En sessid extraordinaria de 25 de setembre de 2019 es constitueix la representacié del
Patronat de Fundacid. Queda conformat com es presenta a continuacio:

Susana |. Mora Humbert
Barbara Torrent Bagur

Fco. Javier Blay Oliver

Monica Llera Rico

Josep Pastrana Huguet

Maria Pilar Simén Garcia
Carolina Cerda Pons

Francisca Allés Camps
Enriqueta Camps Cardona
Laura Anglada Serra

Antonia Camps Florit

Noemi Gomila Carretero

Enric Mas Martinez

Maria Teresa Martinez Martinez
Javier Mateo Periafiez Parraga
Maria Antonia Pons Mascaré
Alexandre Vidal Sierra

Nuria Adrian Serra

Carmen d’Amato

Lina Salord Ripoll

Bruno Calafat Calafat

Andrés Carmona Bosch
Orestes Carreras Petrus
Sebastia Carreras Petrus
Isabel Garriga Pons
AmaruGastonMaravalDrinkovic
José Giménez Fuguet

Joan Riudavets Coll

Yolanda Sintes Gonzdlez

Presidenta

Vicepresidenta primera

Vicepresident segon

Secretaria

Vocal

Vocal, revoca el seu carrec 31/07/2020
Vocal, carrec des del 19/08/2020
Vocal, revoca el seu carrec 30/11/2020
Vocal, carrec des del 23/12/2020
Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal, revoca el seu carrec 11/11/2019
Vocal, carrec des del 11/11/2019
Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal



MEMBRES LA JUNTA EXECUTIVA

En sessid extraordinaria de 25 de setembre de 2019 es constitueix la representacio de

la Junta Executiva de Fundacio:

Susana |I. Mora Humbert
Barbara Torrent Bagur
Fco. Javier Blay Oliver
Monica Llera Rico

Josep Pastrana Huguet
Maria Pilar Simén Garcia
Carolina Cerda Pons
Laura Anglada Serra
Noemi Gomila Carretero
Enric Mas Martinez
Carmen d’Amato

Lina Salord Ripoll
Orestes Carreras Petrus
José Giménez Fuguet
Joan Riudavets Coll

Presidenta

Vicepresidenta primera

Vicepresident segon

Secretaria

Vocal

Vocal, revoca el seu carrec 31/07/2020
Vocal, carrec des del 19/08/2020
Vocal

Vocal

Vocal

Vocal, revoca el seu carrec 11/11/2019
Vocal, carrec des del 11/11/2019
Vocal

Vocal

Vocal
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ESTRUCTURA EXECUTIVA DE LA FPDM

En sessid ordinaria de 16 d’octubre de 2019s’aprova la nova estructura executiva de
FPDM:

PATRONAT DE LA FUNDACIO
PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT DE MENORCA

JUNTA EXECUTIVA

DIRECCIO TECNICA DIRECCIO ADMINISTRATIVA

Area Assistencial i Administracio i

Serveis de suport Serveis transversals

Atencid a Persones Recursos Humanos

Promocio de Itineraris d'Insercio
I'Autonomia Laboral

Gestio Economica
FPDM i CED
Relacions Gestio d'activitats
Institucionals del CED
Gestio de Recursos
Humans
Proteccio Riscos
Laborals

Centres de estades Servei d'Atenc
diiirnes Persones Sordes
Habitatges Unitat de Suport
sUpervisats CED
Servei d'Infanciai ) :
5 Entitat
SEWE!d’E.-s{:ﬂh Formacio Continua
d'Estiu
Programa de Vida
Independent
Servei de transport
adaptat
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1.4. RECURSOS HUMANS

Durant el 2020, a FPDM han treballat 210 persones, de les quals 198 formen part de
una plantilla estable, encara que per les caracteristiques dels serveis no tota la
contractacio té caracter indefinit.

Una de cada quatre
persones contractades

B SERVEIS FPDM L .
per Fundacié fa feina al

mceo Centre Especial
d’Ocupacié.
A la plantilla de personal
1 DONES de FPDM hi ha major
representacié de dones
I HOMES

que d’homes.

m >= DE 60 ANYS
El gruix de la plantilla té

= DE 50 A 60 ANYS
una edat compresa entre
= DE 40 A 50 ANYS .
els 30 i els 50 anys.
DE 30 A 40 ANYS

DE 20 A 30 ANYS
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1.5. RECURSOS MATERIALS

OFICINES D’ATENCIO

SANTA RITA, 20

07730 ALAIOR SERVEI D’ATENCIO A PERSONES SORDES

9713715 35 VIVES LLULL, 152
07703 MAO
97148 10 46
VIVES LLULL, 146
07703MAO
971 481 447

AV. MENORCA, 27
07703 MAO

87159 07 00

DIRECCIO TECNICA

DIRECCIO ADMINISTRATIVA
SERVEIS GENERALS

UNITAT SUPORT CEO
DEPARTAMENT ACCESSIBILITAT
TREBALL SOCIAL

SERVEIS DE FORMACIO | INSERCIO
SERVEI D’INFANCIA | JOVENTUT
SEDIAP

SERVEI DE SUPORT A ENTITATS

BIJUTERS, 3 POICI
07760 CIUTADELLA

97148 10 46

AVDA. PALMA DE MALLORCA, 1
07760 CIUTADELLA

97148 14 47

CAMI VELL S/N
07760 CIUTADELLA
SERVEIS DE SALUT MENTAL

97148 14 47

SERVEIS DE SALUT MENTAL
SERVEIS DE FORMACIO I INSERCIO

SERVEIS DE SALUT MENTAL
UNITAT DE SUPORT CEO

SERVEIS GENERALS

RECURSOS HUMANS

TREBALL SOCIAL | TUTELA
SERVEI D’INFANCIA | JOVENTUT
SEDIAP

VOLUNTARIAT

SERVEI DE SUPORT A ENTITATS
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CENTRES

AV. PALMA DE MALLORCA,1
07760 CENTRE S’AUBA:

CENTRE DE DIA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL
97148 14 47 CENTRE OCUPACIONAL PER A PERSONES AMD DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL

MOSSEN SALORD | FARNES, 33
07760 CIUTADELLA

CEO LLIGALL ART

971381204

BUUTERS,3 POICI
07760 CIUTADELLA

CEO SOCIAL CATERING
CEO ECOVERD
87148 10 46 CEO ECOPLAGUES

CAMI DE TREPUCO S/N
07700 MAO

CENTRE POLIVALENT CARLOS MIR:
CENTRE DE DIA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL
CENTRE OCUPACIONAL PER A PERSONES AMD DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL

97136 36 77 .
CENTRE DE DIA PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT FISICA

CAMI D’ATZAGOTARS, S/N
07700 MAO CENTRE LA FLORIDA:

CENTRE OCUPACIONAL PER A PERSONES AMB MALALTIA MENTAL GREU
971353130
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2.1.6 SERVEI D'HABITATGES SUPERVISATS PER A PERSONES AMB MALALTIA MENTAL GREU

2.1.8 SERVEI D’HABITATGES SUPERVISATS PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT
INTEL-LECTUAL

2.1.9 SERVEI D’HABITATGES SUPERVISATS PER ESTADES TEMPORALS | DE RESPIR FAMILIAR

FPDM gestiona 9 habitatges supervisats i un habitatge adrecat a unitat de respir temporal,
ubicat a Es Mercadal (®). Hi ha 5 habitatges per a persones amb discapacitat intel-lectual (®),

3 a Mad i 2 a Ciutadella, i 4 habitatges per a persones amb malaltia mental greu (®), 2 a Mag,
1 a Ferreries i 1 a Ciutadella. Les adreces postals no es proporcionen per mantenir la intimitat
de les persones usuaries.

VEHICLES DESTINATS A SERVEIS FPDM

TIPUS DE VEHICLE NOMBRE

FURGONETA 8
FURGONETA ADAPTADA —
CICLOMOTOR 2

AUTOBUS 1

VEHICLES DESTINATS AL CEO

TIPUS DE VEHICLE NOMBRE

RANGER SUPER CAR 2

CAMIO 2

FURGONETA ISOTERMICA —

CICLOMOTOR 1
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1.6. ENTITATS COL-LABORADORES

e Govern de les llles Balears, CAIB:

- Conselleria d’Afers Socials i Esports:
Direccidé General d’Atencio a la Dependeéncia
Direccidé General de Planificacio, Equipaments i Formacio

- Conselleria d’Educacié, Universitat i Recerca:
Direccidé General de Formacid Professional i Ensenyaments Artistics Superiors
Direccié General de Primera Infancia, Innovacié i Comunitat Educativa

- Conselleria de Model Economic, Turisme i Treball:
Direccié General de Treball i Salut Laboral
Servei d’Ocupacio de les llles Balears (SOIB)

e Consell Insular de Menorca, CIME:

- Departament de Benestar Social

- Departament de Serveis Generals

- Departament de Medi Ambient i Reserva de la Biosfera
- Departament de Mobilitat

- Departament de Cultura, Educacio, Joventut i Esport

- Departament d’Economia i Territori

e Ajuntaments:

- Alaior

- Ciutadella de Menorca
- Es Castell

- Es Mercadal

- Es Migjorn Gran

- Ferreries

- Maé

- Sant Lluis



Entitats que han col-laborat en projectes de la FPMD:

Obra Social La Caixa

Caixabank

Caixa Colonya-Fundacié Guillem Cifre
FundacionKonecta-Fundacion Mapfre

Entitats que han fet aportacions exclusives a associacions de la FPDM:

Obra Social La Caixa
Caixabank
Caixa Colonya-Fundacié Guillem Cifre
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1.7. FORUMS | COMISSIONS DE PARTICIPACIO

e A nivell Balear

- Comissio d’Accessibilitat CERMI BALEARS
- Comissio Assessora d’Accessibilitat del Govern de les llles Balears
- Taula per ala insercid laboral de persones amb discapacitat i necessitat de suport

e A nivell Insular

- Comissio d’assignacio de recursos del Departament de Benestar Social del CIME
- Comissio Assessora en materia d’accessibilitat del CIME

- Consell de Serveis Socials de Menorca

- Consell Escolar de Menorca

- Programa Salut Jove i Cultura del CIME

e A Local

- Consells Municipals d’Acci6 Social

- Comissio d’accessibilitat de I’Ajuntament de Ciutadella
- Comissio d’accessibilitat de I’Ajuntament de Mad

- Programa Obrint Portes de I’Ajuntament de Ciutadella
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2. SERVEIS I/0 PROGRAMES QUE OFEREIX FUNDACIO

Per facilitar el coneixement dels diferents recursos disponibles i en funcio del tipus de discapacitat es presenta aquest quadre resum:

TIPUS DE DISCAPACITAT
SERVEI O PROGRAMA FISICA INTEL-LECTUAL SALUT MENTAL SENSORIAL
° ° °

PROMOCIO DE L'AUTONOMIA

CENTRE OCUPACIONAL

RESPIR TEMPORAL

SUPORT A L'HABITATGE

TRANSPORT ADAPTAT

SEDIAP

ATENCIO PSICOLOGICA

SERVEI ACOMPANYAMENT A LA INSERCIO LABORAL

PROGRAMA DE QUALIFICACIO INICIAL ESPECIFIC

UNITAT DE SUPORT DEL CEO



2.1. SERVEI DE TREBALL SOCIAL

El servei de treball social és la porta d’entrada a la resta de serveis de Fundacié. Un cop
el servei de valoracid i orientacié de la discapacitat i la dependéncia del Govern
Balear reconeix un grau minim de discapacitat del 33% a una persona, ja es pot
adrecar al nostre servei per que es puguin valorar les seves necessitats i derivar-la als
recursos dels quals es pot beneficiar.

El servei acull a les persones que han d’afrontar la seva nova situacié de discapacitat
i/o dependéncia i reben suport per cobrir les seves necessitats de la vida diaria.
S’informa dels ajuts, serveis o prestacions que es poden sol-licitar, s’ajuda en el procés
de gestid de les sol-licituds i s’atén a les families per orientar-les en el tipus de suport
qgue poden donar a la persona amb discapacitat i/o dependéncia.

El servei dona resposta també a persones que ja tenen reconegut el grau minim de
discapacitat per tal d’orientar-les en el procés de revisié de grau, accés a nous ajuts o
prestacions en base a la normativa vigent, coordinacid de les accions de diferents
administracions implicades en el cas, ampliacié de serveis, etc.

El servei de treball social forma part de la comissid de valoracié de recursos del Consell
Insular de Menorca.

L’any 2020 s’han atés 418 persones, un 57.42% dones i un 42.58% homes.



2.1.17 SERVEI DE PROMOCIO DE AUTONOMIA

En I'ambit de la promocié de I'autonomia, s’ofereixen els serveis de fisioterapia i
logopédia i el Programa de Vida Independent.

El servei de fisioterapiaté com a finalitat recuperar o mantenir la mobilitat i
funcionalitat de les diferents parts del cos de les persones amb discapacitat fisica
permanent, a la vegada que contribueix al manteniment i la millora de I’activitat fisica
de les persones amb discapacitat intel-lectual i amb malaltia mental. Aquest servei
s’ofereix amb caracter ambulatori sobre les persones demandants que ho requereixen
per pauta medica rehabilitadora, aixi com també sobre les persones ateses en els
centres d’atencio dilirna que gestiona I'entitat. El servei també s’ofereix a domicili,
guan per circumstancies cliniqgues de la malaltia no és aconsellable el trasllat del
pacient al centre de rehabilitacio.

Tipus d’atencio Persones usuaries Diferéncia 2019
Rehabilitacid fisica individual 231 +1
Rehabilitacio fisica grupal 102 +11
Hidroterapia 4 0
Gimnastica de manteniment 18 -1
Estimulacié sensoriomotriu 4 0
Rehabilitacid fisica a domicili 10 +1
369 +12

S’observa un increment de 12 persones usuaries respecte a |I'any anterior al servei de
Fisioterapia essent la fisioterapia grupal la que més ha vist augmentada I’atencio.

La logopédia té com a objectius I'avaluacid i el tractament integral dels trastorns de la
parla i del llenguatge: afasies, disartria, dislalia, disfemies i disfonia. També té la funcié
de desenvolupar intervencions preventives que redueixen la incidencia d’aquests
trastorns i per millorar les funcions verbals i comunicatives de les persones usuaries.

En alguns casos, associat a les malalties degeneratives i a altres patologies, quan es
tenen trastorns de les funcions orals no verbals (deglucid, succio, etc.) que afecten a
trastorns de I'alimentacio el servei de logopédia intervé amb técniques i adaptacions
del menjar que facilitin i facin I’alimentacié més segura i eficac.

Aquest servei s’ofereix amb caracter ambulatori sobre les persones demandants que
ho requereixen per pauta medica rehabilitadora, aixi com també sobre les persones
ateses al servei d’atencid primerenca, al servei d’infancia i joventut, als centres
d’atencié dilirna que gestiona l'entitat i altres persones derivades dels serveis
especialitzats de Benestar Social del CIM.



Tipus de servei Persones usuaries Diferéncia 2019

Trastorns llenguatge i/o parla 36 -2
Rehabilitacio trastorns llenguatge SEDIAP 107 -17
Rehabilitacio trastorns llenguatge liJ 17 0
Rehabilitacié a centres d’estades dilirnes 10 -1

170 -20

La demanda del servei de logopédia ha disminuit respecte al 2019 en 20 persones. La
diferéncia més gran la trobem al SEDIAP.

El Programa de Vida Independentés un servei adregcat a persones amb discapacitat
fisica i en situacio de gran dependéncia, basat en la filosofia del Moviment de Vida
Independent i centrat en la figura professional d’Assistent Personal.

La finalitat és procurar que el col-lectiu atés pel programa pugui desenvolupar el seu
projecte de vida en la seva propia llar i amb la maxima integracid social i participacié
en la vida comunitaria.

Val dir que les experiéncies existents relacionades amb aquest tipus de projectes,
exerceixen com a elements subsidiaris respecte de la molt deficitaria prestacid per
assistencia personal que actualment s’ofereix a nivell estatal.

Per aix0, i amb més rao, és interessant promoure |'extensié d’aquest tipus de recursos,
en el mar del nivell addicional de dependéncia de I’Administracié Autonomica del
Govern Balear.

Respecte a aquest servei cal fer referéncia a les seglients consideracions
metodologiques:

No totes les persones participants en el projecte requereixen la recerca d’un habitatge,
hi ha qui ja disposa d’aquets i prefereix fer 'autogestié de I'assisténcia personal en el
domicili familiar.

Cada persona usuaria elabora el seu Pla Individual de Vida Independent, quantificant
les hores d’assisteéncia personal necessaries, distribuides al llarg del dia-setmana-mes-
any i assignades en aquelles activitats identificades per la propia persona usuaria.

Dins del pla de suports, es pot contemplar també, a més de I'assisténcia personal,
altres recursos d’atencié domiciliaria, especialment el servei de teleassisténcia i servei
d’assessorament per a adaptacions a la llar i adquisicio dels productes de suport.

El 2020 han rebut el servei 4 persones, les mateixes que es van atendre el 2019.



O

/,
FUNDACIO
PER A PERSONES
AMB DISCAPACITAT

PEMENORCA

2.1.13 SERVEI DE CENTRE DE DIA D’ATENCIO A PERSONES AMB DISCPACITAT
INTEL-LECTUAL

Es un servei destinat a prestar atencié integral dilirna, amb caracter rehabilitador i
assistencial dirigit a persones amb discapacitat, majors de 18 anys, amb necessitat de
suport extens per el desenvolupament de les activitats basiques de la vida diaria
(ABVD). Concretament va destinat a persones amb discapacitat intel-lectual i a
persones amb discapacitat fisica greument afectades i en situacié de dependéncia
severa o gran dependéncia que por motius socials i/o familiars no poden ser ateses al
seu domicili.

L'objectiu del centre de dia és millorar o mantenir el major nivell possible d’autonomia
i benestar prevenint situacions de major dependéncia, potenciant la inclusié i donant
suport a les families.

En funcié de les necessitats de cada persona i al tipus de discapacitat s’ofereix suport
directe a activitats basiques de la vida diaria, la comunicacio, el benestar i la salut, les
habilitats per I'autonomia, la terapia ocupacional, les relacions, la conducta i I'oci.

Ofereix també els serveis complementaris de menjador i transport adaptat.

L’any 2020 s’han atés a centres de dia un total de 31 persones, un 54% dones i un
46% homes.

Centre de dia Persones usuaries Diferéncia 2019
2.1.13.1 CD Convivencia-CP Carlos Mir 14 0
2.1.13.2 CD S’AUBA 11 -2
2.1.14 CD Fisics-CP Carlos Mir 10 0

37 -2

Durant I'any 2020 la prestacio del servei de Centre de Dia s’ha vist afectada per la
pandémia, de manera que durant el periode de confinament i fins a complir amb totes
les condicions recollides al Pla de Contingéncia de cada centre, els centres han romas
tancats.
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2.1.3. SERVEI DE CENTRE OCUPACIONAL PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT
INTEL-LECTUAL

El servei de centre ocupacional esta destinat a persones amb discapacitat intel-lectual,
psiquica i amb malaltia mental, majors de 18 anys, que necessiten supervisid i
assisténcia en les activitats basiques i instrumentals de la vida diaria (ABVD, AIVD) i en
el procés d’adquisicio i desenvolupament d’habilitats basiques i adaptatives personals,
socials i pre-laborals, amb la finalitat de potenciar la seva autonomia i integracio
sociolaboral.

El servei de Centre Ocupacional per a persones amb discapacitat intel-lectual
desenvolupa funcions d’ajustament personal i social per promoure al maxim
I’habilitacio estructural de la persona mitjancant activitats de rehabilitacid, atencid
especialitzada i activitats adaptatives (habilitats domestiques i d’organitzacio de la vida
quotidiana) i tallers pre-laborals variats (jardineria, agricultura ecologica, cura
d’animals, bijuteria, paper i cartrd, neteja i manteniment de les instal-lacions, etc.).

Ofereix també els serveis complementaris de menjador i de transport adaptat.

El servei de Centre Ocupacional per a persones amb trastorn mental greu i
discapacitat consisteix en la preparacid en competéncies professionals especifiques
relacionades amb I'especialitat formativa d'agricultura ecologica.

Les persones usuaries reben serveis d’atencid especialitzada i rehabilitadora,
d’ajustament personal, social i laboral, de terapia ocupacional, aixi com formacio
professional permanent.

Aquest servei es presta en el marc del Conveni de col-laboracié entre la Fundacio per a
Persones amb Discapacitat de Menorca i el Consell Insular de Menorca i del Conveni
de col-laboracid entre la Conselleria de Serveis Socials i Cooperacid i el Consell Insular
de Menorca per gestionar la xarxa de recursos socials per a persones amb trastorn
mental greu a Menorca.

L’any 2020 s’han ateés a centres ocupacionals un total de 59 persones, un 46% dones i
un 54% homes.

Centre de dia Persones usuaries Diferéncia 2019
2.1.3.1 CO Bintaufa -CP Carlos Mir 32 0
2.1.3.2 COS’AUBA 17 0
2.1.2 CO La Florida-Bintaufa Il 10 0

37 0

Durant el 2020, els centres ocupacionals van romandre tancats durant el periode de
confinament.
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2.1.6 SERVEI D'HABITATGES SUPERVISATS PER A PERSONES AMB MALALTIA MENTAL
GREU

2.1.8 SERVEI D’HABITATGES SUPERVISATS PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT
INTEL-LECTUAL

El servei d’habitatge supervisat és un recurs residencial de caracter permanent i/o
temporal per a persones amb discapacitat intel-lectual/psiquica o per persones amb
malaltia mental, majors de 16 anys, que necessiten suport intermitent i/o generalitzat,
atencid assistencial i supervisié per al desenvolupament de les ABVD.

Des dels habitatges supervisats es garanteix a les persones usuaries els serveis
d’allotjament, manutencio i totes les activitats que precisin, aixi com I'atencié medica i
sanitaria i el suport psicosocial necessari. Amb aquesta finalitat es desenvolupen
serveis d’assisténcia personal, suport per I'organitzacio d’activitats quotidianes, per al
desenvolupament d’activitats d’oci i temps lliure, suport pel manteniment del vincle
familiar i altres.

Fundacio disposa de 23 places d’habitatge supervisat per a persones amb discapacitat
intel-lectual i de 18 places per a persones amb discapacitat per malaltia mental greu.
Dues de les places d’habitatge supervisat per a persones amb malaltia mental greu
s’han cobert en el marc del Conveni de col-laboracié entre la Fundacid per a Persones
amb Discapacitat de Menorca i el Consell Insular de Menorca i del Conveni de
col-laboracid entre la Conselleria de Serveis Socials i Cooperacid i el Consell Insular de
Menorca per gestionar la xarxa de recursos socials per a persones amb trastorn mental
greu a Menorca. El nombre de persones usuaries dels dispositius pot excedir el de
places si durant I'any s’ha produit alguna baixa a I’habitatge i s’ha cobert la placa
durant el mateix any.

L’any 2020 s’han atés a habitatges supervisats un total de 43 persones, un 48% dones
iun 52% homes.

Habitatges supervisats Persones usuaries Diferéncia 2019

2.1.8 Persones amb discapacitat 53 0

intel-lectual

2.1.6 Persones amb malaltia mental greu 20 +2
43 +2

L'any 2020 el servei d’habitatge supervisat s’ha reforcat amb personal d’atencié
directa durant els matins i amb personal de neteja per fer front a les necessitats
derivades de la situacio sanitaria provocada per la COVID19.
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2.1.9 SERVEI D’'HABITATGES SUPERVISATS PER ESTADES TEMPORALS | DE RESPIR
FAMILIAR

Es un servei destinat a I'atencié temporal per a infants, joves i persones adultes amb
discapacitat, en un dispositiu residencial, que té la finalitat de millorar la qualitat de
vida de les persones cuidadores, proporcionant-les un temps de descans o per donar
resposta a determinades situacions familiars imprevistes, mitjancant [I'atencié
temporal de les persones amb discapacitat al seu carrec.

El dispositiu residencial esta ubicat a Es Mercadal.

Durant I'any 2020, davant la situacio sanitaria arrel de la pandemia de la COVID19,
aquest servei ha atés només a una personadurant 3 caps de setmana, ja que s’ha
reservat el dispositiu per donar resposta a la possible necessitat d’aillament d’alguna
de les persones residents als habitatges supervisats que no tenen el suport familiar per
cobrir aquesta necessitat.

SERVEI DE RESPIR DOMICILIARI

Aquest servei comparteix objectiu amb el servei de respir temporal, en un periode
menor de temps i realitzat al domicili propi de la persona amb discapacitat.

També s’ha vist afectat per la pandemia, en el sentit de que en periodes de
confinament o en fase 4 de I'estat d’alarma, s’ha suspés per evitar la propagacié del
virus per contactes socials, ja que les persones treballadores que cobreixen el servei,
van cobrint als diferents domicilis augmentant aixi el nombre de contactes i la
possibilitat de contagi de les persones ateses.

El servei s’ha prestat a 15 persones, un 20% dones i un 80% homes.
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2.1.5. SERVEI DE SUPORT A L'HABITATGE PER A PERSONES AMB MALALTIA MENTAL
GREU

El servei de suport a I'habitatge s’entén com un servei socioeducatiu que ofereix
orientacid i suport de forma dinamica i flexible, adaptada a les necessitats individuals
de les persones usuaries, persones amb discapacitat per malaltia mental greu.

Cobreix les necessitats d’atencid personal i social perd no proporciona allotjament, ja
gue aquest és promogut per la persona usuaria o la seva familia, aixi com el seu
manteniment (equipament, mobiliari, manteniment general, alimentacié, etc.). El
servei es dirigeix preferentment a persones que poden millorar la seva autonomia per
a la vida independent mitjancant els suports adequats.

La prestacié del servei de suport a I'habitatge comprén el conjunt d’actuacions,
estructurades per arees, i que es desenvolupen de manera coordinada, en funcio de
les necessitats de la persona usuaria. Les arees d’intervencid son:

e Activitats de la vida diaria: rutina i organitzacio diaria, oci i temps lliure,
integracié comunitaria, activitats basiques de la vida diaria, habits i organitzacio
domestica, seguretat, proteccié i prevencié d’accidents domestics, etc.

e Atencié especialitzada socioeducativa: promocié de la salut, afrontament i
competéncia personal, suport a I'entorn familiar, supervisid de les activitats de
la vida diaria.

El servei s’ha prestat a 15 persones, un 71% dones i un 29% homes.
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2.1.4. SERVEI D’ACOMPANYAMENT PER A PERSONES AMB DIAGNOSTIC DE SALUT
MENTAL

El servei d’acompanyament és un servei de valoracio, orientacid i suport a I'atencio per
a la integracié de les persones amb diagnostic de salut mental en els diferents ambits
de la vida social, per facilitar I"accés als recursos comunitaris i I'Us, mitjangant el
desenvolupament coordinat, entre els serveis socials i els serveis d’atencid social
(educacio, ocupacidé, salut, habitatge i justicia), d’actuacions de promociéo de
condicions de vida saludables i programes especifics d’insercié i de rehabilitacid.

El servei va adrecat a persones amb trastorn mental greu de llarga evolucié que
presenten poques competéncies i habilitats relacionals, amb deteriorament de
competéncies executives i amb simptomatologia residual deficitaria i manca
d’habilitats suficients per viure soles i sense suport. S6n persones que, en alguns
aspectes de la vida diaria, plantegen necessitats que no poden satisfer per elles
mateixes i presenten necessitats que no poden satisfet elles mateixes, i que presenten
necessitats de suport limitats i/o extens per el desenvolupament de part de les
activitats de la vida diaria que es desenvolupen dins el marc sociocomunitari i que
viuen immersos en processos d’exclusio social.

Es un servei que fa les seves funcions en espais informals diferents als terapéutics
tradicionals.

Les funcions principals del servei d’acompanyament son:

Contenir la persona usuaria i oferir un espai de dialeg i interrelacid.
Acompanyar per trencar |'aillament social.

Facilitar i afavorir I’accés a la informacié.

Facilitar el transport i el desplacament de les persones sense suport familiar.
Presentar models de conducta i de relacié social en tasques diaries i
extraordinaries.

vk wn e

6. Generalitzar a tots els ambients socials les millores i recuperacions que la
persona pugui anar fent en ambits més reduits.

7. Informar i ser punt de trobada entre la persona i els diferents serveis que empri
la persona usuaria.

8. Percebre, reforcar i desenvolupar la capacitat creativa del pacient, la capacitat
comunicativa i la autonomia personal i social.

9. Facilitar la relacid, contacte i comunicacié entre persones amb discapacitats
semblants, amb associacions de la persones afectades i amb empreses i
administracions.

10. Millorar la qualitat de vida de la persona usuaria.

El servei s’ha prestat a 44 persones, un 50% dones i un 50% homes.
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3.1.1 SERVEI DE TRANSPORT ADAPTAT

Es un servei de transport especific per centres i serveis de Fundacid. Esta adrecat a
persones amb problemes de mobilitat o amb altres dificultats per desplacar-se des del
seu domicili fins al recurs especific on se |i ofereix atencid, ja siguin centres d’atencid
dilirna, serveis de rehabilitacid, dispositius residencials i altres serveis especialitzats.

Aquest servei també s’ofereix a les administracions, prévia regulacid mitjancant un
acord de col-laboracié:

e Departament de Benestar Social CIME: centres d’atencié dilirna Trepucd,
Calabria i Platja Gran.

e Departament d’Economia i Territori CIME: Curs de Capacitacido Agraria de Sa
Granja.

e Institut de la Joventut de Menorca.

e Area de Joventut de I’Ajuntament d’Es Castell.

e Ajuntament de Mad: Centre Geriatric.

e Ajuntament d’Es Mercadal: Centre Geriatric.

e Ajuntament de Sant Lluis: Centre Geriatric.

e Centres Educatius: CEIP Verge del Carme i IES Pasqual Calbé.

e Ateneu de Mad.

L’any 2020 s’han atées a un total de 212 persones, un 48% dones i un 52% homes.

Servei de Transport Adaptat Persones usuaries Diferéencia 2019
Persones usuaries centres Fundacio 66 -1
Persones usuaries fisioterapia externa 8 +1
Persones usuaries centres CIME 56 +9
Acompanyaments puntuals i esporadics 82 49

212 +18

La prestacié del servei s’ha vist afectada per la situacid pandemica, adaptant-se a la
normativa vigent en cada moment. S’ha hagut d’augmentar el nombre de viatges diaris
per poder traslladar a les persones complint amb el maxim de capacitat permesa, que
es va reduir durant mesos al 50% de les places. Durant tot I'any, excepte el periode de
confinament s’han mantingut estables el nombre de persones usuaries dels centres de
Fundacio i de fisioterapia externa, havent-se anul-lat serveis externs en base a les
mesures permeses als centres.
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2.1.16 SERVEI DE FUNCIO TUTELAR PER A PERSONES AMB DISCAPACITAT
INTEL.ELCTUAL

Es un servei dirigit a persones amb discapacitat intel-lectual i amb situacié de tutela o
curatela per la Fundacié Tutelar per resolucié judicial, amb I'objecte de vetllar pel seu
benestar i desenvolupament integral.

El servei representa a la persona tutelada i administra els seus bens, d’acord amb
I’encarrec fet per I'autoritat judicial competent.

Es un servei substitutori de la funcié que farien les families.

El 2020 el servei s’ha prestat a 10 persones, un 50% dones i un 50% homes.

Servei de tutela Persones usuaries Diferéncia 2019
Persones amb incapacitacio total 9 +1
Persones amb curatela 1 0

2.1.12. SERVEI DE DESENVOLUPAMENT INFANTIL | ATENCIO PRIMERENCA-SEDIAP

El SEDIAP és un servei d’atencid primerenca, entés com un conjunt d’actuacions de
caracter urgent i caire preventiu, de deteccid, diagnostic i d’intervencié terapéutica
interdisciplinaria que es presta des del moment del naixement i fins als sis anys,
incloent les etapes perinatal, post natal i primera infancia.

La intervencid és totalment individualitzada i dona resposta al programa d’atencié
individual que facilita la Unitat de Diagnostic Infantil i Atencié Primerenca (UDIAP) a
partir de la valoracié de cada cas. Els serveis que es poden prescriure en un pla
d’intervencid son: estimulacid primerenca, logopédia, psicomotricitat, fisioterapia,
suport psicosocial i psicopedagogic. S’ofereix atencid integral a les persones usuaries i
les seves families.

El 2020 el servei s’ha prestat a 208 fillets i filletes i les seves families. El 26,5 % de les
persones ateses son filletes i 73,5% i el 26,5% fillets.

SEDIAP Persones usuaries*  Diferéncia 2019
Persones servei atencié psicologica 122 +4
Persones servei logopédia 126 -6
Persones servei fisioterapia 91 +2

* La suma del total de persones usuaries per servei supera el total de persones ateses
perque una persona pot rebre més d’un servei a I'hora.
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2.1.11 SERVEI INTEGRAL D’ATENCIO A INFANTS | JOVES AMB DISCAPACITAT

Es un servei d’atencié integral destinat a infants i joves amb discapacitat, d’edat
compresa entre els 6 i 30 anys. També dona cobertura a les necessitats de les persones
proximes implicades, familia i professionals dels centres educatius de primaria i
secundaria. | treballa de manera conjunta amb serveis externs com Sanitat, Serveis
Social municipals o especialitats en infancia i joventut.

Compta amb una varietat de programes i activitats entrellacades i consecutives que
varien en funcié de I'etapa vital en la que es troben, orientats a fomentar una major
autonomia, potenciar al maxim les capacitats de la persona i compensar les limitacions
i deficits que puguin presentar per tal d’aconseguir la maxima insercié social i laboral
possible.

Els programes educatius que es desenvolupen sén:

e Taller autogestid:és un espai proposat per participar, opinar, coneixer els seus
drets i deutes, debatre el futurs, des d’'un marc de persona adulta i amb la
perspectiva de desenvolupament personal i vital, amb I'acompanyament del
grup.

e Taller d’espai integral:enfocat al desenvolupament global de la persona amb la
intencidé de posar en funcionament els recursos dels que cada persona disposa.
Es treballa a través del joc, el moviment, I’estimulacié sensorial, musica, etc.

e Taller d’habilitats socials i autonomia:es treballa amb les habilitats afectives i
socials implicades en la relacid amb si mateix i amb la resta de persones. Es
tracta de desenvolupar la capacitat d’autonomia per a manejar-se en 'entorn
social reforgant les activitats instrumentals de la vida quotidiana com I'us del
transport public, telefon, compres i Us dels serveis comunitaris del municipi.

e Tallers afectius-sexuals:es treballa el mén emocional i I'afectivitat per establir
relacions afectives sanes.

e Tallers de consciencia i regulaci6 emocional:es reforcen les competéncies
basiques de la intel-ligéncia emocional: regulacié6 emocional, consciéncia
emocional, autonomia emocional, competéncia social i competéncia per a la
vida i el benestar.

S’ofereixen també els seglients serveis:

e Servei de logopédia:té com a finalitat la prevencid, pronostic, tractament i
avaluacio integral dels trastorns de la parla i del llenguatge. El seu principal
objectiu és donar resposta a les mancances en el desenvolupament i
I'adquisicié de les habilitats linglistiques tant a nivell expressiu com
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comprensiu. També es treballen les dificultats oro facials i dificultats de
deglucié (treball miofuncional).

Servei d’acompanyament centrat en la familia:la proposta de treball es fa des
de les necessitats que manifesten les propies families, treballant conjuntament
amb 'equip per trobar i acompanyar millores en el funcionament de la familia
entesa com a sistema i millorant la seva qualitat de vida. Disposa d’un fons
documental per I'Us dels pares i mares i també se’ls hi elabora material per
treballa a casa amb seguiment individual.

Servei de terapia ocupacional:s’ofereix a fillets i filletes amb dificultats en
alguna de les arees motora, sensorial, cognitiva o social, que fan que no tinguin
tota I'autonomia possible en les ocupacions quotidianes.

Servei d’estimulacio cognitiva:destinar a I'entrenament d’habilitats cognitives
amb I'Us de les noves tecnologies.

Servei d’escola d’estiu:s’ofereix a I'alumnat escolaritzat amb NESE i amb
necessitats de suport extens durant el periode de vacances escolars. S’han
donat dues modalitats d’escola d’estiu: una propia del area de infancia per
persones usuaries majors de 16 anys i l'altra a través de convenis de
col-laboracié amb els ajuntaments de Maéd i de Ciutadella de Menorca per a
integrar les persones usuaries de 12 a 16 anys a les escoles d’estiu municipals.
Servei d’oci adaptat: servei destinat a I'acompanyament en moments de oci i
temps lliure, per la promocié d’un adequat us de la comunitat i dels espais
publics accessibles.

El 2020 el servei s’ha prestat 137 joves, dels quals el 35% sén dones i el 65% homes.
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2.1.17 SERVEI DE PROMOCIO A AUTONOMIA

Servei d’atencid a les persones amb discapacitat que manifesten una problematica de
tipus emocional, cognitiva o conductual, tractant-la especificament a través dels
models psicologics més adients per cada cas, i possibilitant una reestructuracié i/o
reorganitzacid més adaptativa del seu entorn i activitats quotidianes. S’intervé també
sobre les families o persones més proximes al seu entorn.

Les principals actuacions que es duen a terme des del servei sén:

e Servei de psicoterapia:dirigit basicament a persones amb trastorns mentals
severs, no vinculades als dispositius de la xarxa de salut mental.

e Servei de psicoeducacio:dirigit basicament a persones amb discapacitat
intel-lectual

e Grups terapeutics: dirigits especialment a persones amb malalties fisiques com
ara Esclerosi Multiple, Parkinson i Malalties Reumatiques.

El 2020 el servei s’ha prestatel servei a 113 persones, el 58,5% dones i el 41,5%
homes.
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2.1.15 SERVEI D’ATENCIO A PERSONES SORDES

Es un servei especialitzat amb la finalitat d’oferir suport personal i social a persones
amb sordesa, amb sordesa i ceguera i amb discapacitat auditiva, per tal d’afavorir
I"autonomia i el desenvolupament normalitzat en I'entorn en el qual s’integren,
atenent les seves necessitats especifiques, a partir de la deteccid, diagnostic social i
programacié d’activitats en els diferents ambits personals de la vida quotidiana i en
I’ambit social, facilitant la participacio en activitats formatives, culturals i de lleure.

Ofereix el servei d’interpretacié per I'eliminacié de les barreres de comunicacid, oferint
a les persones un pont de comunicacio en diferents situacions, a les quals pot comptar
amb professionals que interpretin i tradueixin la informacio de la llengua de signes a la
llengua oral i escrita i a l'inrevés.

S’intervé també en programes d’atencié a alumnat sort en col-laboracié amb la
Conselleria d’Educacié del Govern de les llles Balears, amb la finalitat d’adequar la
resposta educativa i afavorir I'accés al curriculum escolar, partint de les seves
necessitats especifiques.

Des d’aquest servei es contempla una varietat d’activitats destinades al col-lectiu,
familiars i ciutadania:

e Tallers de comunicacié en llengua de signes a la llar.

e Atencid a families i professionals.

e Tallers formatius per a professionals de I'ambit educatiu.

e Activitats de difusié i sensibilitzacié sobre les necessitats i caracteristiques de
les persones sordes i el seu entorn social i familiar, principalment a centres
educatius.

Durant el 2020 el servei ha atés a 49 persones, 45% dones i el 55% homes.

Servei d’atencié a persones amb sordesa Persones usuaries Diferéncia 2019
Servei integral atencio persones amb sordesa 49 +8
Servei interpretacioé llengua de signes 38 -5

Servei de suport educatiu a persones sordes 2 -1
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4.1 SERVEI DE SUPORT A L'INSERCIO LABORAL

El servei d’Insercid Laboral de la Fundacid per a Persones amb Discapacitat de
Menorca es du a terme, principalment, mitjancant tres programes especifics:

e 4.1.1 El programa PIL:el seu manteniment depén de la convocatoria anual
publicada pel Servei d’Ocupacié de les llles Balears (SOIB), cofinancada en un
50% pel Fons Social Europeu.

e 4.1.2 El programa INCORPORA:el seu manteniment depén de I'Obra Social La
Caixa. També es renova anualment.

e 2.1.19taller jove

Ambdés programes s’han d’entendre com a serveis integrals d’acompanyament a les
persones amb discapacitat per qué puguin accedir a un lloc de treball, ja sigui del
mercat laboral ordinari, ja sigui del Centre Especial d’Ocupacio.

Amb cada una de les persones que s’hi atenen, es dissenya un itinerari de treball
individual a les seves necessitats, interessos i perfil professional, combinant activitats
d’orientacid laboral, d’intermediacio laboral, de suport a la formacio professional per a
I'ocupacid, de practiques d’empresa i de suport per a I'adaptacié i manteniment del
lloc de treball ii basant-se en part en la metodologia de medicacid i del treball en
suport.

Es fa un treball cada vegada més integrat considerant les necessitats del mercat de
treball i els perfils professionals de les persones ateses. Amb aquesta finalitat,
anualment s’organitza una accié formativa especifica que combina moduls de
competéncies tecniques, modul de competencies transversals i modul de practiques
no laboral. Pel desenvolupament d’aquest cursos s’aprofiten les sinérgies del nostre
servei amb les empreses col-laboradores.

El 2020 el servei ha ates a 308 persones, el 51% dones i el 49% homes.

Servei d’acompanyament a la insercié laboral  Persones usuaries Diferéencia 2019
Persones ateses al PIL 251 -8
Persones ateses a INCORPORA 50 -2
Taller jove 7 -1
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2.1.1 SERVEI D’INSERCIO SOCIASSISTENCIAL

El servei ILSA va destinat a aquelles persones que manifesten dificultat per a una
insercio laboral en el mercat ordinari o en els Centres Especials d’Ocupacio de l'illa, per
falta d’adaptacié a les exigencies de competitivitat i de productivitat o per falta de
correspondéncia amb el perfil professional de I'activitat desenvolupada en I'empresa
pero amb suficients nivells d’autonomia per poder restar dins d’'un context de treball
normalitzat com alternativa a I'atencié des d’un centre ocupacional.

A nivell juridic, I'lLSA s’ha d’entendre com unes practiques a temps indeterminat amb
la finalitat de potenciar un major desenvolupament personal i social. No s’estableix cap
tipus de relacié laboral amb I'empresa acollidora.

A cada persona atesa, el personal de referéencia li assigna una empresa on ha de
desenvolupar un procés d’integracié a través de la realitzacid d’unes tasques molt
basiques i senzilles, corresponents a I'activitat general de I'empresa, amb una finalitat
de terapia ocupacional i d’ajustament social i personal. Per aquest efecte es constitueix
un equip de treball format pel personal técnic de Fundacio i la persona tutora de
I'empresa. Cada persona és acollida per una empresa diferent, tractant-se d’un
administracid publica, una entitat sense anim de lucre o d’empreses privades amb
manco de 50 persones treballadores, exemptes del compliment de la normativa de
contractacié de persones amb discapacitat.

Durant el 2020 el servei ha atés a 32 persones, 44% dones i el 56% homes.

ILSA-Tipus d’empresa Persones usuaries
Administracié publica 12
Empresa privada 14
Entitat sense anim de lucre 2

Empresa publica 4
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4.2 PROGRAMA DE QUALIFICACIO PROFESSIONAL INICIAL ESPECIFIC D’AUXILIAR DE
CUINA

Es un programa educatiu adrecat a persones joves majors de 16 anys i menors de 21, i
amb discapacitat, que no tinguin el graduat en educacio secundaria obligatoria. El curs
contempla una part de formacid teodrica i practica i una part de practiques
complementaries a una empresa. Es desenvolupa entre el mes d’octubre i el mes de
juliol.

La seva finalitat és la de proporcionar a I'alumnat unes competencies professionals
propies d’una qualificacio professional de nivell 1 del Cataleg Nacional de
Qualificacions Professionals. El programa concret executat des de Fundacid, correspon
a I'especialitat d’operacions basiques de cuina. L'adquisicié d’aquests coneixements i
competéncies els ha de possibilitar la posterior insercié laboral o la continuitat del
procés formatiu a través dels altres dispositius propis de |'area d’insercié de la
Fundacio.

Durant el 2020 han cursat el programa un total d’11 joves, 6 a la convocatoria del
curs 2019-2020 i 5 a la convocatoria del curs 2020-2021. El 55,4% sén dones i el
44,5% homes.
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4.3 SERVEI D’ UNITAT DE SUPORT DEL CENTRE ESPECIAL D’OCUPACIO

El Centre Especial d’Ocupacio té com a objectiu principal realitzar un treball productiu
amb la finalitat d’assegurar un lloc de treball remunerat, prestar serveis d’ajustament
personal i social i al mateix temps ser un mitja d’integracié al regim de treball normal a
persones amb discapacitat que presentes dificultat per a la seva insercid laboral.

El CEO desenvolupa una varietat d’activitats productives i amb les condicions que es
detallen a continuacio:

e Lligall Art Grafic és una impremta de disseny i enquadernacid. Les tasques que
es desenvolupen son: impressio digital, enquadernacié artesana de documents,
elaboracié de productes i objectes, servei comercial i de repartiment, aquest
darrer vinculat a I'empresa d’emprenedoria social Koiki.

e Social Catering és un servei de cuina que elabora menus per cobrir les
necessitats de persones ateses per serveis socials i centres socioassistencials.

e Ecoverd és un servei de jardineria, preparacid6 de planters amb certificat
d’agricultura ecologica, petites obres de manteniment, neteja, recuperacio,
manteniment i conservacié d’espais naturals.

e Ecoplagues és un servei de tractaments fitosanitaris, desinfeccié d’instal-lacions
i control de plagues. Realitza tractaments a tot tipus d’arbres i plantes, inclos el
tractament i prevencié de plagues de palmeres.

e Altres serveis:des del CEO es presten altres serveis complementaris i vinculats
a la gestié del propi CEO i de la Fundacio. El personal vinculat a serveis generals
desenvolupa tasques de gestio, administracid i oficines, aixi com a tasques de
conduccid de vehicles i neteja de centres propis.
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2.1.18.3 SERVEIS MULTIPROFESSIONALS

Es un servei d’atencid, suport i assessorament a les entitats associades en tots els
temes que es consideren necessaris per al seu funcionament diari. Es un suport
basicament administratiu, comptable i organitzatiu per al desenvolupament de les
entitats.

Des del servei s’ofereix la proximitat i la comunicacié necessaries per tal de possibilitar
la recepcid de queixes o suggeriments de millora proposats per part de les associacions
en relacio a les activitats desenvolupades, la gestié de la Fundacié i I'oferta de serveis.

Es treballa també per donar difusio a les activitats organitzades i proposades per les
entitats.

Les principals tasques desenvolupades al servei es concreten en:

e Oferir atencio i suport en el funcionament diari de I’entitat.

o Gestié de tramits administratius relacionats amb I'entitat.

e Seguiment comptable dels comptes i caixes de les entitats.

e Assessorament en el funcionament i I’execucié d’activitats.

e Suport en la redaccié i elaboracié de la memoria i previsio d’activitats.

e Suport en la liquidacié economica i pressupost de les entitats.

e Atencidiinformacio a les persones associades a les entitats.

e Elaboracid i suport en la redaccio i representacid de projectes de les activitats.



/,
FUNDACIO
PER A PERSONES
AMB DISCAPACITAT

PEMENORCA

Al llargde I'any 2020 la Fundacié per a Persones amb Discapacitat llla de Menorca, ha
ates un total de 1.507 persones. A cada un dels serveis s’ha especificat el nombre total
de persones ateses aixi com el percentatge d’homes i dones per cada dispositiu. Per
total de la poblacié atesa es presenten les dades generals distribuides per sexe, per
municipi de residencia i per tipologia de la discapacitat.

PERSONES ATESES PER SEXE

S’ha atés un percentatge
lleugerament major d’homes que
de dones.

Dones Homes

PERSONES ATESES PER POBLACIO DE RESIDENCIA*

ES MIGJORN 15
FERRERIES 60
ES MERCADAL 37
ALAIOR 117
ES CASTELL 112
SANT LLUIS 76
CIUTADELLA 563

MAO 519

0 100 200 300 400 500 600

El 72% de les persones ateses viuen als municipis de Mad i Ciutadella.

* Hi ha 8 persones usuaries que no han indicat la seva poblacié de residéncia.
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El seglient grafic mostra el tipus de discapacitat de les persones ateses. Cal ressaltar el
nombre de persones que estan pendents de la valoracid del grau de discapacitat,
essent aquest grau requisit per optar als serveis de Fundacié. No obstant, des del
Servei de Treball Social es dona d’alta les persones per tal d’acompanyar-les en el
procés de valoracio, i per a que pugui disposar dels serveis indicats per donar resposta
immediata a les necessitats que presenten davant I'evidéncia de la seva discapacitat.

PERSONES ATESES PER TIPOLOGIA

Retard Maduratiu 90
Sense valoracié de discapacitat 163
Amb més d’una discapacitat 271
Discapacitat sensorial 61
Discapacitat fisica 488
Discapacitat per trastorn mental 202
Discapacitat intel-lectual i/o psiquica 231
0 100 200 300 400 500 600
3000
2618
2500 2405
2136
2029
2000
1471 1507 . .,
1500 1371 1310 1367 Els darrers cinc anys Fundacid
ot 1114 ha incrementat un 76% les
856 .
1000 persones ateses i un 91% el
nombre d’atencions.
500
0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

TOTAL PERSONES USUARIES TOTAL ATENCIONS



/,
FUNDACIO
PER A PERSONES
AMB DISCAPACITAT

PEMENORCA

4. MEMORIA D’ENTITATS

ik e T niacinboresy
i B idsctn e Mink

& e eeer ol Dt Vicslks va il e dhvws joamede |
eamstonn wabrany vas! Sk

147 e, an ot it e S pant o of Famaly
" [ ™

i I8 AgNE
ia

a
3, Fi e .
T i .
rptiic Ergpiery. ol Ch ~)
[y — Aorance
Al Ky
- P —

& il e Rener, o e Larag v
marrr n ular e ek S o 15 gers
a Ciok Vitslts e e (3 e
d8 s Cavvlsurs qun csismen 3 Frargs,
ot cwn. g4 Tl g, 0w w
wockar 3 b g dellcidc pla me 8
Angris war okt 3 sy Toshom
i scaniad sh b e e
mmherarm S gha A EL L A
1SN e 6 W Gh N I SO0 e
.
it dn deera 3 i besd, e,
il mra deaposicld de e e o
mnoraty, it lenFeathn do Hee g
THRL O e dal

13 Uk Eprsius ks i e i suewer Py
2300 et TEA, BRICY [T 3 e 8 e

Hestla Messones antament ani TRea Social de La Cal e
ey

Fa o mar del grogres sdicails ‘ORone Foer® de )
Fijarearaes de Cucaoeis, @1 S 117 50 e geoer
Fiunseineid 35 Rarwors Sariss b blenarrs ASSORT
1 ol ol e de erwBiREs "o e o

gt sk vl
L N
e, e condfu s e e canriccd. Temks
WH s e darirkg s e oo Bige
i largus a aipme. Tani Pswvsi o w paesse
s camegia Fingaris o aliar o gak mol e
ARSIt T . 3 T 8 e

Gririen & Marsiak KEWEROES, of Cocre e T Fisley, skics o Carire.

Ffiusiont Sarlar b, v bistir e o i Mualmessipls, Torars

TN T Grac PO, it | RCARCRIT) IS TS (3

walactiriy trabkant s panores 3 decasactue fdos, Foscra |
duz wanimiarti

-u-mhﬂuh-mln-w
v i B par s semimin 1osi
e e

umﬂ—p-q—w-m-—n

-—-:—.— - -nr.—-.-emn-u. [
et de sl gas vie = e o e
—-q-—-—nmq-nq st d ety

Hn—g—-ﬂ—:mm-w-ﬁﬁ
riien a pmalbls ar cibad | ganes Erate b smsuars cun s
iy,

e mmmcdari. temIlr sir.

U peojacie westional &
(et e PAusoeiacd die Vallintarls S0bva Serlal L3 Cana de Momsrca, ambs Tobjectic 4 N Vesport s peaper |

Comcada syl
fitament sintr TAPIMGA va ergakees o berenar
selidurl on aquest sy e vanen recaste 530,108
A st quardiiel e va et o puris ik, esine

A tekie, dé e S ol e

“Dbwint Portes” da

& bor gus Bn miwcrt o, e |

gevars rat 1 Tanie viw sw ranrem b

[rrE— | do Chuiaield o g 13 de febrer,
wﬂ' mlmdll’nmmm ASSORME, v reallze dm’m'ﬁ-
-l

Acuest talleres e dur & taree Al matels docal de Senpurs
Firsasaciaia. it i Comolaid intve sl mn e L sondesa, canones
sordes i




/,
FUNDACIO
PER A PERSONES
AMB DISCAPACITAT

PEMENORCA

El Club Vb va participar, ue any mis, 4 Cs el Fe 2l Cub Vidallia, b er————y 4 100% Ty
mx.mmmmm;mmmumaumammammuw w1 an e etz i =
i ansaaces. Told 1 Tarmatas | ennbreds. D'aliva bancds, & el karabehes del dub, art el i

M 3l Teatw Priscipel. de Mad,

b s sy ndora et vl 4 Mot

LAsoclucld dEsclercal Mditiple [ila de Mesorcs
GAEMIM) var oferk s ws soch, un tallr de es ..
esslons de Kendalni loga dirigit cel professer Gragoria
Roemers [Fwan Moktal B mesioe va oler transmaten
s s 13 Coneciingia el s e 3 i
t & ' fonts

i A cacla sl e v Gl un conjust
@imeerckei adaplats @ persones b dheapacital | en
SidiLear. Lina st i b daling.

e ' et any, va
s Popailitad dus e pjedd del decusentsl "Mr
Parkinsos™ En squests ccadd va der o Cestre Sodeculiucal de
Forreries dia 29 da Febwar 4 les 57300 Va See bt un deit ja que el
[ —

Durant of mes d'abeil FAssoclacs de Persones Sordes do Menonca IASSORME] hs cult &
tonme varies Incaties.

i =540

A principls do mes, b socls

akuanrat e PIES Bl Mt organita sada

receplons Sauests Bon cae amb o

recaptacks de 64372 eurcs,

S SoualingataRE B A s o

Emima Fons va canteccionar

A més, ASSORME, Findack per
aPersanes amb Discapackat de
Menrea | I'Escola de Persanes
Adukes de Menorca, degut 3

tal gue ol seu alumnat pogués
segir  amb ol calendarl
establert La resposta va ser
moit bana.




/,
FUNDACIO
PER A PERSONES
AMB DISCAPACITAT

PEMENORCA

Durant el temes de confinament | alteracions.
en o nostre da 3 dis per la Covid-19,
IAssoclack ¢'Usuaris Pro-Salut Mental de
Mesoecs (S'0fiveral va valer posar especial
atencit | donar valor a la importancia del
suport mety, | por abed los sessions del GAM
(Graps d'Ajds Mgtm|  gu oferes
Iass0ci3c6, hovaren fer sn Snia, per ajudar a
passar e dies mis acompanyats.

Tamhe. els monitors esportis | docl del Cubs
varen

‘WVidalha, cada da durant &
envar exercids per cada modalitat esportiva,
Perqué el espartistes els fesin a cas, per re

tal, 2 gue cntre
sls moments do ball | cangons, treballs manuais,
combinades amb extores de refiexdd | urbanitat.

e | ben acupats. A& mes, ai grap de

dv malg pobAicant uma Carta & Dhar] Mencec sota el ool
“Gue mingd hagl denfrontarse o5 saktud 2 18 Escerol
Muitple”. Ef fema d'aguest any haestat “Me conecto. nos

- barreres socals que generen soitud | atament socal entre

cuia, ef Xef oficial | el aprenents, compartien
Toceptes il mis saboroass!

‘Dusrant. els myescs. de fullod | agoct, o Chub Vidaiha vs 3 terme diverses activitats snfocades, com sempre, 3
Fesport | Focl Cada dia, de liuns 3 divendrss, el esportiites van poder geudit Faljins acthital, respactant

dieltieria, oo vt Pty mallbal:

20 presentant una InkiaEva amb L5 particpacs de
representants Institucionals | professionais U video an
cadastuna felies signa-una frase brey on el missatge
principal &5 "La Llengua de Sigres v deba a ningd enrere”.

ez llenges de signes | on conseqOéncia de fes persones
sordes | Per una tasca de vibilitat def col-hectia per 3
Igaaieat | Febminackt de barreres.

Amés, ¢l dia 20 de juny, ASSORME, un taller

“Culdem |3 comunicacid” on &5 POFSONES gue Waren Participar van aprendre cstFaments | moviments do dits, mans.
bragas e i &

A Pl de [uny va comengar e curs de culna 2050 o8 v

& Club Vidslba. En |a primera jornada, & Xef
Laureng | els seus alumnes van preparar un sopar Mexica,
e 5pres van poder degustar,

Dijous




/,
FUNDACIO
PER A PERSONES
AMB DISCAPACITAT

PEMENORCA

st ary TAsseclackd Esclercel Miltple T de Menarcs (AEMIM) v decidic que, g1 impoaubifEs: de poder
wnumammmnmnmmﬂmhwmhmﬁw
Factivetat s impert de Tenfitat com £ o Mullst, que des de Ta 26 sy, cada segon dumerge & juliol, milers de

£
s arry participe sn dguests sctidtat, amb W noticia de 1a suspessid |

El dia 24 de jiol IEssi Gatronbmic Ses Volles de
(=Y il L

i allat par

Dwant ca
na fuana fugtios, Pators Angels Asdreu va exslices
o ,
per 4 fer entercire ds funs que Lok som dileents |
Tomentar Faibernmla | | cooperacks asl Fobjecths de
ST barreres. A 1 sresentacit va acudir ol geesident
de Peetitat, Orestes Carreras [las s adlones v Ofves
1 Svia Avala, cue hen coblalon &0 Telaboccld del
conte.

Al de Jufiol Firisorlaeis TEA Manirca v ongarite dues activiials:
Dia 24 de jliel va resdtzar of taler Thervescld Bl g 29 de il mricis @ SANe Diving Menored
Derapbutica s gesses” a cArrec de "AmiCans Menores™.
et b,

Estitnes del Mulla't ambs orlgines duseny, a cand un dunatic anb ek
QU poder segir rcaptand diners pef Frojecie M1 d'Esclerosh Mitisle

x-&ummhm n-“mmn-ms&hmmm

unescrlt
i i A%
e wii) e
U e s, | s, g Dolees L ot [eenir
ks per gaull per campar
o, CamiBiars | amics. | durant el mes agost
e Placs Explanads de Mad,

L'Assodachs de Famillars de Matalts Meatals de Menceca [AFEM), untament amb el Testre Princpad de Mad, ams
conldatoraeld def programa Pratea | [TNAEM, van portar & Misorcs Despertacls de sisics | dinsa “Suibe TOC ndn €7, &1
wiilé espectacls de |3 comganyis Les impuaisies, fusid artistics entre Ls panista Clara Peya | b ballaring Ariadna Peys.
“Suble TOC nie. 67 aborda bes malaites mentas en bes socletats aciuds, CoTegases desigmes | solriments sovint
wmw.hmammthn-am e el e Puavl Aeteai | v o MFE

bes: malalties mentils. A ek, 1a funcid va comptar

mwmmwnﬂm

L Lt Ened s M3t v P el
Funt de Retollids & Alments La Unk

El Chats Viddaiba va woler oferie un partt de petance &
w-nmnwnumnum

{ompartir ants e joves | vohestars del Chi Vidala.

mdmh!ﬂmrﬁ-ﬂlwm

udiet
wibfer Comstant | auidus.




/,
FUNDACIO
PER A PERSONES
AMB DISCAPACITAT
PEMENORCA

El president  ASINPROS, Cresbes Carreras v
Tormar part del Jurat de 1a cuints eScl del
Praml Croperacii de La Cope Menorca, snb ol
sl pretén posa en valor ot oyl
entitats | persoesss que Ieballes per  milloear
1 vica dels col-bectiun an rise Tkt socld,

enmglien 50 anyi Lacls de [Busment del
st va denlr e & ¥ docutes & L Saa
Mutiluncional o Fs Mereadal

e Feniitat, Mirica Leis, wi

A Fa L AFEM. U taller imspantit par na Thass
Tiana Sastre 2 wficag A pwinlpls de novesibsre va comesgar
dactubee, # g de coversa en Lssgus de

deenibee, pend continuark fins & mes
dejonydeF0TL

Ells el
duna clisse de natacd # polesporths de Mad, sempre ant: e
fesures ] dFstiects de seguretat

El s’ da novembre ex vi dignear, & les jistes
e Lt plaga de PEsplariida e Mad ol | Carrusel

P RGRHITA e petwnca Ella & BN organitzal per el Club

Charlaeon Vidiha i que €5 va aleenae per 1 covig-47, Els

E123 Sacibre, ASSORMEva orgailtzar una ‘ecpps e sl oemuts per i peviona de cada

ALEX ROCA I s s o C
EL LIMITE TE LO PONES TU mnw“:‘,‘:'h:w‘g st 8 oe e 23 AT, ] G
e & meses gt vida va sofvin una enceldith :ﬁmm;-_—-l-;h_n:wﬁmd

Annie repelic m ) vegel. B tolen van

igperra def cou, e | Gual L8 und medilie ‘bumyols ek G p-:m:;:.ﬁk
f 5 e parthiant, un tasl e burnyols. | okl
HM- : = asgirents UL de bones enssyaces | de moll




/,
FUNDACIO
PER A PERSONES
AMB DISCAPACITAT

PEMENORCA

El dla 14 de nowembee, sk joves de TEA
Menerca vam gacln g actltat melt
espedial, en o eniom Geic UEscipe
Reom da 1a Mola el va parmatrs beure
todies s vt dstreses com 4 27 U Eld i
schrar 34 mirun per a socllr, mod
orgulloscs darnmegil w nou repte
Justs. L'estiiat va estar melt sgraids sb
mueilons. de Cubics Menorea per accllle

Ikl Lart dPalecte.

En o mes de novemitne | Gasprés de més de 35 an de inicladd
apFulundivent & karate slaptat smb Tonl Fernider dentranaser
senoel, moltes Pores, moll ey, packings | moits thonies T |
mpital, & jowes dlef Fisice Vidaiba, dels 11 karatskes manongi, fun
comphert i gossnl, b spvaval sl s & dnberd negre, Un haeer, un
referant 4 la consthicia § &) sateificl. Un esgrad mes un repte mis
supesat Enfarabona 4 toi ey Gul ho Pan intentat | &5 qul be han
oL Al joves del Fiies Viduiba Mg s, Dassel Gomia,
Ficards Avarez | Carles Fermdnger, primess amd daturd negre de

Telicitacines.

.

adttuer al st de shenc per mostrar el rebuig

s
5 yan wler unis

AFEM,
BEMIM, Fandaclé ASIPADE,

M tam 3 Clutagiella.

FuNGACTS

Ak,
van veler fer aeceiible per de
14 Diona, Consel Insulis de Menorca,

tge del Centre Assessor de fa Bong,

Del 25 4l 27 de novembee es va
ctbrar & guinta el del LINK EM
e format totslment virsal. S5 un
widevenimerd  organezat pee
Federacld  Maclonal  o'Esdlerced

e cue mpa |
wa mdleer ey poder comewetlr |
Tedercanie  eaperiincies.  genscar

entrevista  mothacicnsl
‘wherment de Lreball | 4 Sebat sabve s
s dealiamerts en
tmraghatica, | of 0l 27 4 g de

ecfessianals Festilats per parlar de
 Plreslis de Do prActipts.
o o i 2l Proyecta Cierd I L) B LaSale movan
atum aPerscmes Depandants
Erlgruta pester rualltzar P auest mediu of Sa g
CIME 1 darrer 453 17 21155 Pascpsl Cas el i i Pl e i Wt 4 £B LiSaln i
shencl”, par coedingr Amis s sakutacons basques an oy P rgl Ll it va
Tantals i ol taller var gatdle mot.
e bkt ambe el b banc | Diau Desords vae drar Pt Lots e eins de cada cibegoria. Hi e imatges tandnes |
corgrtin ] enserpant una dtra s, a e e siges! plita. Hrimant, Juanje Talens, president
del Pars. caide | maxds e Mt Eln Jugador | kagade
Baquet La
sletorg,

el Comsell laudar de Menorea van celebrar of Dia Internscional de les Penones amb Discapechtat smb ue acie

FEM, TEA, Asinpees,

gl S { et 14 pewss e caechingls pal Qoo 4. Banalici que: genacs & ekl dé Mk persanas s
soclal, sennteica

v crear Rt Cegarys, usissel e CP Cartoc M. iy

-VIDALBA

FAlumaat Serd, aegasitzs
per Passoclacld ASSORME.
Wan presentar “Rncurses |
Serveis & Memorca®,




/,
FUNDACIO
PER A PERSONES
AMB DISCAPACITAT

PEMENORCA

ASSORME Bi de Mensn El disseoge dia 20 de desembre, o Clul Vidalba va organitzar un matl nadasere fle de competid esporiiva 3l
‘Maneeta, sl Ells tres s L
Jovep Algina: i P Fagoesies modalitats A 3 pisia Tatetisme £ van reabiar curses de 50, 100, 500 metres Mo, salt de Bargada |
5 15 atieles

e matacia, U gt

Ousan ¥'airaci f Nadsl, i Chub Viddalba, shguns
cunga b ha @ Vamident e o8 Ta somiure Fsestle
ura maners Sheret. & 13 clmse de diesy
cereogrifica el & 15 de desembre van e una
Fepresentack | molt  aconsepids  d'quest
sentlmant | aquesta skl radalenca. | s que

Ent s meds Facll Tols 3 indumentiria ety per
Pocasi, van desitjar el millor per les. festes amd
Flme | mala degla Va ser un capvespre malt

sl fsteripia
Facilit e dia

o i dhes il 12
esclernsis




